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1. Lista de actividades formativas 2025
*1 En el apartado 3. Actividades se puede encontrar informacion adicional de las formaciones: objetivos, contenido, organizadores, publico

destinatario y lugar de realizacion.

... Fecha Duraci6 . ° N° Resultado
Proveedor Fecha inicio e e ez Idioma Plazas . . . 1
finalizacion n (h) inscritos finalizados encuesta
Prevencion de riesgos Quirdn Solll
g - 01/01/2025 31/12/2025 2 CAST/ N/A N/A 54 N/A
laborales Prevencion
ENG

Riesgos bioldgicos en los Public Health

g . g Agency of 01/01/2025 31/12/2025 6 ENG N/A N/A 24 N/A
laboratorios

Canada

Laboratory  Leadership  CRGYHFP 001 noo5 20012025 24 ENG 4 4 4 5/5
for Group Leaders consulting
£Como disenar un Universitat de
estudio de investigacion? Lieida 03/02/2025 13/02/2025 15 CAT 10 10 8 3,8/5
De laidea al proyecto
Cl.'II'SO de catalan inicial Escolad’ldiomes 04/03/2025  04/06/2025 35 CAT 15 6 5 /5
(nivel A1) de la UdL
Gestion de los prejuicios
implicitos en el puesto de IRBLleida 08/04/2025 08/04/2025 1,5 CAT 30 10 7 N/A
trabajo
Introduccion — a la op) i, 25/04/2025 25/04/2025 3 CAT 30 35 22 4,5/5
divulgacion cientifica
Proteccion de datos: Fundacis TIC
Buenas practicas en el ) . 29/04/2025 19/05/2025 5 CAT 5 5 2 N/A
. . . Saluti Social
ambito asistencial
Data quality matters. L
Data Organization and SCITRE;‘Ltfe‘:;Sat'Ca 30/04/2025 11/06/2025 15 CAT 10 12 9 4,9/5
cleaning
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Titulo e e ez
finalizacion

Boost your scientific
conversations skills in
advanced English

How to write a grant
proposal for Horizon
Europe

Licitaciones y pliegos
técnicos

Microsoft Excel - Gestion
de datos

Formacion inicial por el
uso del Desfibrilador y
Primeros Auxilios
Statistics for
statisticians
Proteccion de datos -
Buenas practicas en
Investigacion

not

Narrativas de Impacto

Proteccion de datos -
Buenas practicas por
personal Administrativo
IA  aplicada a |la
comunicacion cientifica
Revision de la normativa
sobre animales de
experimentacion

Proveedor

Escola d’ldiomes

de laUdL

Zabala
Innovation
Kalaman

Nuria Sans
(HUAV)

Oriol Yuguero

(HUAV)

Servei

Estadistica UdL

Fundacié TIC
Saluti Social

AQUAS

Fundacié TIC
Saluti Social

Eduscopi

CREBA -
IRBLleida

Fecha inicio

13/05/2025

27/05/2025

30/05/2025

02/06/2025

12/06/2025

15/09/2025

16/09/2025

22/09/2025

25/09/2025

01/10/2025

02/10/2025

Fecha

01/07/2025

27/05/2025

26/06/2025

18/06/2025

17/06/2025

19/09/2025

30/09/2025

22/09/2025

09/10/2025

01/10/2025

02/10/2025

Duracié Idioma Plazas

n (h)

30 ENG 15
2,5 CAST 48
8 CAST 20
20 CAT 30
6 CAT 12
15 ENG 13
5 CAT 18
3 CAT 30
5 CAT 13
3 CAT 30
3 CAT 20

o

inscritos

15

48

20

20

16

13

18

13

13

30

25

NO
finalizados

11

48

20

11

16

12

19

20

Resultado
encuesta

3,9/5

N/A

3,4/5

4,9/5

5/5

4,8/5

4/5

4/5

4/5

4,8/5

4,8/5
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N° N°
inscritos finalizados

Resultado
encuesta

Duraci6
n (h)

Fecha .
e e ez Idioma Plazas
finalizacion

Proveedor Fecha inicio

Titulo

Patient and Public SantJoan de Déu CAT/
21 Involvement activities in Fundacié de 06/10/2025 07/10/2025 10 ENG 20 10 5 4,8/5
Health Sciences Recerca
How to improve vyour Escola d’ldiomes
22 scientific presentations 27/10/2025 26/11/2025 20 ENG 15 6 5 N/A
. . de la UdL
in English
Introduccion a la SCT Microscopia
23 citometria de flujo y sus i citometria 27/10/2025 27/10/2025 3 ENG 25 24 18 4,8/5
aplicaciones IRBLleida
g4 FPython - para Servel 04/11/2025 06/11/2025 9 ENG 15 11 11 4,4/5
investigacion biomédica Estadistica UdL
Introduccion a la Servei
25 bioinformatica Estadistica UdL 17/11/2025 21/11/2025 15 ENG 10 15 9 4,8/5
Unitat
g¢ IMnovacion: - Clencia - dinnovacio .14 0006 2071172025 3 CAT 40 11 7 5/5
ciudadanay co-creacion  Oficina de Gestio
IRBLleida
Publica sin caer en la Biblioteca
27 trampa: decisiones que Ciencies de la 21/11/2025 21/11/2025 1 CAT 21 12 12 5/5
marcan la diferencia Salut UdL
Probabilistic parrots: an Servei
28 intro to opportunities and . 01/12/2025 05/12/2025 15 ENG 13 10 5 5/5
. . Estadistica UdL
perils of Al in research
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2. Resumen de actividades formativas 2025

Num. cursos Num. cursos Realizados Nuam. total de plazas Num. personas finalizan los

Plan Formacion 2025 2025 ofertadas Num. total de inscripciones CUrsos

28 28 512 (100%) 350 (68%) 230 (45%)

Aungue el nim. de cursos del plan de formacién y el nimero de cursos realizados coincide, la totalidad de cursos ofrecidos en el plan de
formacion no han sido realizados y se han ofrecido cursos que inicialmente no estaban planificados.

Por otro lado, hay actividades formativas, detalladas en el punto 4 de actividades, que no se han tenido en cuenta en este apartado: los External
Seminars, los Friday Seminars y la formacién del CREBA.
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3. Actividades
External Seminars
e Obijetivos generales: actualizar conocimientos multidisciplinarios en tareas de
investigacion invitando a investigadores relevantes en las diferentes areas de

investigacion.

e Metodologia: sesion en formato seminario con una presentacion de la persona
invitada de unos 30 minutos de duracién y luego sesién de preguntas.

e Organiza: IRBLleida.
e Coordinadora: Anabel Sorolla.
e Dirigido a: personal investigador.

e Lugar: presencial (sala 0.22, Unidad docente de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Lleida).

e Horario: miércoles, de 11.30 a 12 horas (hay variaciones segun la disponibilidad
del ponente).

e Plazas: capacidad libre.

e Acreditacion: no.
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Nam. Fecha Ponente Titulo

2 5/3/2025 Beatriz Lépez Intel-ligéncia Artificial aplicada a Medicina i Salut. Un recorregut per les aplicacions més enlla dels

models GPT

3 10/4/2025 Andrea Romero Planes de no clinica en medicamentos biolégicos. Regulatory affairs

4 19/5/2025 Mariana Gémez Understanding feedback control in biological systems
Schiavon

5 2/7/2025 Manuel Mendoza Acetylation-driven RNA dynamics: Insights from yeast and stem cells

2/7/2025 Eduardo Gomez- Autoantibodies in systemic lupus erythematosus: novel targets and insights into their origin

Banuelos

7 20/10/2025 David Soto del EAR-20 as a novel NMDAR positive allosteric modulator
Cerro

8 21/10/2025 Antonio Martinez- From one cation to another: mitochondrial Na+/Ca2+/Li+ in the response to hypoxia and in ferroptosis
Ruiz in ischemic stroke

9 19/11/2025 Eva Estébanez- Nuclear receptor multimerization is key for their function and (patho)-physiological actions
Perpina

10 19/11/2025 Miguel Angel Del Liquido Pleural al Tratamiento Personalizado
Molina Vila

11 4/12/2025 Francesca Matteini Deciphering hematopoietic stem cells aging to develop novel rejuvenation strategies
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Friday Seminars

e Fechas: de enero a diciembre.

e Objetivos generales: el objetivo de esta actividad es formativo e informativo.
Formativo, porque asegura que el personal investigador en formacion, al final de
su periodo de tesis doctoral, tenga capacidad de estructurar una charla cientifica.
Informativo, porque permite la interaccién de los grupos del IRBLleida y funciona
como plataforma para actualizar sus dltimos avances cientificos.

e Metodologia: seminario en inglés de 15-20 minutos de duracién, mas 10 minutos
de discusién. Se ha disefado el curso para favorecer la participacién de personal
investigador en formacion y también de personal investigador senior para
informar de las ultimas novedades en investigacion.

e Organiza: IRBLleida.

e Coordinador: Fabien Delaspre.

e Adrecado a: personal investigador.

e Lugar: presencial (sala 0.22, Unidad docente de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Lleida, o sala de actos del Hospital Universitario Arnau de
Vilanova de Lleida).

e Horario: 15.30 horas, viernes.

¢ Plazas: la sala de actos tiene capacidad para mas de 100 personas.

e Acreditacion: si.

¢ Numero de seminarios: 13 (4 mujeres y 9 hombres).

Nam. Fecha Ponente Grupo de investigaci

1 21/2/2025 Julia Lisa Molina +PecProteomics

2 7/3/2025 José Antonio Sanchez +PecProteomics

3 11/4/2025 Mario Henriquez TRRM

4 9/5/2025 Marta Molinero Translational Research in
Respiratory Medicine
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Ndam. Fecha Ponente Grupo de investigacion
5 16/5/2025 Ivan Hidalgo Grebic
6 30/5/2025 Laura Martinez Espana Unitat de senyalitzacio
neuronal
7 6/6/2025 Eric Hereu Herrera Molecular Oncology
8 13/6/2025 MANEL ALBERTI VALLS Patonc
9 20/6/2025 Maria Mulet +PecProteomics
10 10/10/2025 Joan Valls GRECS
11 24/10/2025 Bruno Brotons Molecular Oncology
12 14/11/2025 Julio Idrovo Molecular Oncology
13 21/11/2025 Josep Esquerda Experimental Neuromuscular
Pathology

Detalle de las actividades descritas en el punto 2
3.1. Prevencion de riesgos laborales

e Objectivos generales:

o Impulsar la seguridad y salud laborales.
o Extender la formacién en seguridad y salud laboral en todos los sectores

de actividad y en todos los colectivos de trabajadores y trabajadoras.
e Organiza: IRBLleida.

e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: en linea.
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3.2. Riesgos biologicos en los laboratorios

e Obijetivos generales: revisar la legislacion y riesgo bioldgico en el uso de
muestras humanas para la investigacion y diagnéstico. Temario: Microbiologia
general, Evaluacién del riesgo de patdgenos, Seguridad general para laboratorios
de contencién, Equipos de proteccion individual, Descontaminacién del
laboratorio y Residuos biomédicos.

¢ Organiza: IRBLleida.
¢ Dirigido a: todo el personal del IRBLIeida.

e Lugar: enlinea.

3.3. Laboratory Leadership for Group Leaders

e Obijetivos generales: Este curso promueve la creacién de una red de apoyo entre
iguales para el desarrollo continuo del liderazgo y potencia aspectos clave como:
o Mejora de las habilidades de comunicacion y colaboracién.
o Habilidad de empoderar a los demas para la excelencia cientifica.
o Mejora de las practicas de autoorganizacién y liderazgo.
o Intercambio de experiencias valiosas con companeros.
o Liderazgo en dindmicas individuales y grupales.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: Colectivo Tenure track.

e Lugar: Centre for Genomic Regulation (CRG).

..Como disenar un estudio de investigacion? De la idea al proyecto

e Objetivos generales: reflexionar sobre cémo nace un proyecto de investigacion
en Captacién, incidiendo en los aspectos relacionados con el disefio, preparacion
del proyecto, normativa aplicable, ejecucion y evaluacion.

e Organiza: IRBLleida.
e Profesor: Xavier Gémez.
e Dirigido a: personal investigador adscrito IRBLleida.

e Lugar: Presencial IRBLleida.
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3.5. Curso de catalan inicial (nivel A1)

e Obijetivos generales: conseguir desarrollar habilidades para hablar catalan.
e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.6. Gestion de los prejuicios implicitos en el puesto de trabajo

e Obijetivos: el sesgo implicito es la atribucién involuntaria de atributos positivos o
negativos a personas, lugares o culturas. Esta formacién ha trabajado tres
aspectos: como el sesgo implicito puede influir en la toma de decisiones y en las
relaciones en los centros de investigacién; técnicas para reducir el sesgo implicito
personal, asi como el sesgo implicito que se manifiesta en los equipos y en todo el
puesto de trabajo; medidas practicas a nivel individual y de equipo.

e Organiza: IRBLIeida (Comisién Igualdad).
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.7. Introduccion a la divulgacion cientifica

e Obijetivos: con el objetivo de dar respuesta a la idea de que 'la investigacién no
estd acabada, hasta que no estd comunicada', se propone un curso breve de
comunicacién y divulgacion a la sociedad. Se trata de una introduccién a cémo
publicar en las redes sociales, herramientas disponibles y otras estrategias.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: personal investigador y técnico.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.8. Proteccion de datos: Buenas practicas en el ambito asistencial

e Contenido: Dirigido a los profesionales del ambito sanitario que realizan tareas
asistenciales que quieran adquirir unos conocimientos practicos de coémo incide la
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normativa de proteccién de datos en su labor diaria.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: en linea.

3.9. Data quality matters. Data Organization and cleaning

o Obijetivos generales: conocer y depurar una base de datos fiable. El curso trata de
la importancia de tener una base de datos fiable y de qué impacto tienen los
valores faltantes (missing data) en funcion de los diferentes tipos con respecto a
la valoracion de la validez externa de nuestros datos. El curso tendra un contenido
muy practico que se estructurard en una primera parte de disefio y creacion de
una buena base de datos, ya sea en Excel, Jamovi o REDCap (el mas recomendable
y accesible para los investigadores del IRBLleida) y de una segunda parte de
depuracion y validacién inicial, y limpieza o correccién si es necesario, que hay que
hacer siempre como paso previo a cualquier andlisis estadistico.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.10. Boost your scientific conversations skills in (advanced) English

e Objetivos generales: desarrollar habilidades para mejorar las presentaciones y
comunicaciones orales en inglés.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.11. How to write a grant proposal for Horizon Europe

e Contenido: Introduccion a Horizon Europe [Contexto y objetivos del programa
(2021-2027), Diferencias respecto a Horizon 2020, Estructura general (pilar |, II,
[1)]; Oportunidades de financiacion [Explicacion de los tipos de convocatorias mas
relevantes para los investigadores: Pilar | sEuropean Research Council (ERC),
=sMarie Sktodowska-Curie Actions (MSCA); Pilar Il sInnovative Health Initiative
(IH1); Pilar 11l sEuropean Innovation Council (EIC); Otros programas de interés (ERA
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PerMed y EU4Health); Cémo encontrar convocatorias y partners; Proceso de
preparacion de propuestas: Estructura tipica de una propuesta (Excellence,
Impact, Implementation); Criterios de evaluaciéon y como abordarlos; Importancia
de los aspectos transversales (Open Science, Gender, etc); Presupuesto y
elegibilidad; Consejos practicos sobre la elaboracién de propuestas, casos de éxito
y errores comunes a evitar.

e Organiza: IRBLleida.

e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida y en linea.

3.12. Licitaciones y pliegos técnicos

e Contenido: Capacitacion del personal técnico para que elabore la documentacion
de las necesidades con un fundamento en contratacién publica y mejore la
eficiencia del proceso de tramitacién al reducir los plazos dedicados a la revision.

e Organiza: IRBLleida.

e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: en linea.

3.13. Microsoft Excel - Gestion de datos

¢ Objetivos/contenido: el objetivo del curso es ensenar al alumno las capacidades
de la aplicacion Microsoft Excel con respecto al andlisis y tratamiento de datos y
utilizacién de funciones, como soporte para la resolucién de problemas. El curso
tendra un caracter meramente practico. Se plantearan una serie de problematicas
y se buscaran las herramientas y estrategias mas adecuadas para su resolucién.
Los contenidos del curso se centré en cinco tematicas: 1. Repaso rapido de
conocimientos basicos; 2. Funciones sencillas y compuestas: matematicas,
estadisticas, investigacion...; 3. Herramientas para el tratamiento de datos:
ordenar, filtrar; 4. Tablas dindmicas; 5. Introduccion a macros.

e Organiza: IRBLleida.

e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.
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3.14. Formacion inicial para el uso del Desfibrilador y Primeros Auxilios

¢ Obijetivos generales: conocer el uso del desfibrilador y obtener nociones basicas
de primeros auxilios a través de una clase teodrico-practica. El paro
cardiorrespiratorio (ACR) constituye una de las principales emergencias vitales,
con una elevada incidencia e impacto en mortalidad y discapacidad. La evidencia
cientifica muestra que el inicio precoz de la reanimacion cardiopulmonar basica
(RCP) y el uso inmediato del desfibrilador externo automatico (DEA) multiplican
por dos o tres las posibilidades de supervivencia con buen pronéstico neurolégico.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.15. Statistics for not statisticians

e Obijetivos generales: Actualizacion de contenidos de estadistica para personas
no expertas en el ambito.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.16. Proteccion de datos: Buenas practicas en investigacion

e Contenido: Dirigido a los profesionales que realizan investigacion o participan
apoyando la gestién de los proyectos de investigacién, y que tratan datos
personales en el ejercicio de esta actividad.

e Organiza: IRBLleida.

e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: en linea.

3.17. Narrativas de Impacto

e Contenido: La formacién incluyé una charla motivacional sobre cultura de impacto
saludable y estandares internacionales de evaluacién, seguida de un repaso de
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iniciativas de Cataluna y Espana. Posteriormente, se llevaron a cabo trabajos en
grupo y reflexiones finales.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLleida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

. Proteccion de datos: Buenas practicas para personal Administrativo

e Contenido: Dirigido a los profesionales que desarrollan tareas administrativas, ya
sea de cara al publico, ya sea internamente, y que, en el marco de sus funciones,
tratan datos personales y/o interactdian con ciudadanos.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: en linea.

3.19. IA aplicada a la comunicacion cientifica

e Contenido: formacioén sobre el uso de la inteligencia artificial en comunicacién
cientifica. Como siempre, entendemos la comunicacién cientifica no sélo como
"divulgacion" sino también como comunicacién entre iguales (pdsters, congresos),
transferencia a empresas, educacion, etc. La formacién giré en torno a diferentes
puntos: e;Para qué? Investigacion, educacién, comunicacion, periodismo; eHablar
con la 1A; eComparativa de diferentes herramientas; eFl. A.bilidad;
eTransparéncl.A. oReptos; oRegulacién: leyes y licencias; oFEtica; oBiajos;
oeGestién del caos; elA y audiovisuales; eCreatividad; elA para el cambio:
inclusividad, anticipar el cambio.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.20. Revision de la normativa sobre animales de experimentacion

e Contenido: La formacién continua en el campo de la experimentacién animal
asegura la proteccién de los animales utilizados con fines cientificos o de docencia,
y permite al personal investigador en posesion de las acreditaciones para el uso
de animal de experimentacion en su investigacion, mantenerlas de acuerdo a lo
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estipulado en la Orden Ministerial ECC/566/2015. Temas: eAprendizaje de
nuevas técnicas, métodos o normativa aplicable a la experimentacién con
animales; eReduccién de errores y accidentes profesionales; s Aumentar la validez
y reproductibilidad de los datos experimentales; eMayor conocimiento de las 3 R:
Reduccion, Refinamiento y Reemplazo.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.21. Patient and Public Involvement activities in Health Sciences

e Obijetivos generales:

o Introducir en el campo del 'Patient and Public Involvement' (PPI) a los
expertos clinicos.

o Explicar el papel que los pacientes, los cuidadores y el publico pueden
tener como asesores en el proceso de investigacién en salud.

o Describir el proceso para disefar y ejecutar una actividad PPI.

o Introducir las habilidades necesarias para ser facilitador de una actividad
de PPI.

o Informar y valorar el impacto de una actividad PPI.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.22. How to improve your scientific presentations in English

e Objetivos generales: desarrollar habilidades para mejorar las presentaciones y
comunicaciones orales en inglés.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.23 Introduccién a la citometria de flujo y sus aplicaciones

e Obijetivos generales: Dar a conocer los fundamentos basicos de la citometria de
flujo para permitir una buena comprensién de esta técnica; Presentar las técnicas
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y aplicaciones actuales (inmunofenotipado, apoptosis, ciclo celular, viabilidad
celular, andlisis funcional, aplicaciones en el diagndstico clinico, etc..) y mas
recientes para que los investigadores puedan conocerlas y aplicarlas en su campo
de investigacién y dar a conocer el Servicio Cientifico-técnico de Citometria de
flujo del IRBLLEIDA, asi como los servicios que ofrece.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.24. Python para investigacion biomédica

e Objetivos generales: adquirir los conocimientos basicos de este lenguaje de
programacion: cargar datos de secuencias, configurar una base de datos utilizando
la libreria Pandes, utilizar Python para procesar ficheros de texto en diferentes
formatos.

o Sesién 1: Conceptos basicos. Instalacién de Anaconda y trabajo en la nube
con Google collab. Cuadernos Jupyter. Sintaxis basica en python.
Instalacién de paquetes. Escritura de programas sencillos: manejo de
secuencias de ADN.

o Sesién 2: Andlisis basico de datos con Colles. Organizacion de datos en un
DataFrame. Andlisis exploratorio de datos. Estadistica basica y graficacion.

o Sesién 3: Biopython. Trabajando con formatos comunes. Genomas y
anotaciones.

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

3.25. Introduccion a la bioinformatica

e Contenido:

o Sesién 1: De los genomas a la biologia de sistemas, comportamiento
dinamico y adaptacion de los organismos: Bioinformatica del ADN;
Bioinformatica del ARN; Bioinformatica de proteinas; Bioinformatica de
redes; Biologia de sistemas.
Sesién 2: Lineas de pedidos e interfaces no graficas.
Sesiéon 3 y 4: Mas alla de la bioinformatica: Python & R; Notebooks;
Anaconda & Jupyter; Google Colab.

o Sesién 5: Temas o preguntas pendientes.
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Organiza: IRBLIleida.
Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

Lugar: presencial IRBLleida.

3.26. Innovacion: Ciencia ciudadana y co-creacion

Contenido: -Contexto y beneficios de la participacién ciudadana en la ciencia -
ISCIII, Horizon EU, CERCA; -Iniciativas promovidas por la oficina de gestién del
IRBLIeida; -Iniciativas promovidas por el personal investigador del IRBLleida.
Organiza: IRBLleida - Departamento de Innovacion.

Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

Lugar: presencial IRBLleida y en linea.

3.27. Publica sin caer en la trampa: decisiones que marcan la diferencia

Contenido: En un contexto donde la presién por publicar es constante, es esencial
saber distinguir entre opciones fiables y engafiosas. Tomar decisiones informadas
puede ser clave. La publicacion de los trabajos derivados de la investigacion es un
paso muy importante para que el investigador obtenga el maximo reconocimiento.
Los objetivos a promover en este taller son: ser capaces de identificar las
diferentes tipologias de revistas de dudosa calidad y conocer las herramientas
para valorar la calidad de las revistas adecuada donde publicar y conocer
alternativas a la publicacién tradicional.

Organiza: IRBLleida.
Dirigido a: todo el personal IRBLleida.

Lugar: presencial IRBLleida.

3.28. Probabilistic parrots: an intro to opportunities and perils of Al in research

Contenido:
o Sesidn 1: Learning the lingo

= Types of Al tools
= How do they work?
=  Where can | get them and how to use them?
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o Sesién 2: Probabilistic parrots

= QOpportunities

= Perils

= Are we that different? (Bayesian and deep neural nets)
o Sesién 3: Creating and training Als

= The newborn Al

= Raising the newborn Al: Training and validation

= Adopting an Al: What is out there and how to get it.
o Sesién 4: Running with wolves and dancing alone

= Large language models

e Organiza: IRBLleida.
e Dirigido a: todo el personal IRBLIeida.

e Lugar: presencial IRBLleida.

4. Formacion CREBA

El apoyo que el CREBA presta para la realizacién de actividades formativas es integral,
abarcando las siguientes tareas:

e Elaboracion de documentos, gestiones y tramites para el cumplimiento de la
normativa de la proteccién animal, y para la acreditacion como actividad de
formacion continuada.

e Elaboracién de presupuestos.

e Colaboracién y asesoramiento a los organizadores para el disefio del curso.

e Obtencion y gestién de todo el material general que se emplea en el curso.

e Gestidn de servicios (servicio de comidas, transportes, alojamiento, etc.).

e Elaboracién de documentos, informes a peticion de profesores y patrocinadores.

e Durante el curso, coordinacién de alumnos y profesores.

Durante 2025, el CREBA ha acogido 16 cursos de formacién sanitaria especializada y/o,

continuada:
Mes | Titulo del curso Idioma = N° asistentes* |
Enero Procedimientos toracicos en modelos animales para médicos CAT 23
Urgencidlogos. Drenajes pleurales y vias venosas centrales
Febrero Iniciacién a la cirugia laparoscépica para R1 de especialidades CAT 7

Marzo Instrumentacion y abordajes de raquis - 92 edicién ESP 22
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Mes ~ Titulodelcurso @~ Idioma | N°asistentes*
Creo Medical Speedboat Clinical Training ENG 14
Taller de catéter tunelizado para hemodialisis CAT 7
Curso cirugia Laparoscépica avanzada en Ginecologia - 82 CAT 18
edicién
Mayo Curso de actualizacion en Endoscopia médico quirlrgica: CAT 27
Patologia Colorrectal Taller experimental
Junio Curso de actualizacion en Endoscopia médico quirurgica: CAT 15
Patologia Colorrectal Taller experimental
Nefrologia intervencionista V edicion ESP 16
Creo Medical Speedboat Clinical Training ENG 17
Septiembre | Médulo VI del Posgrado de cirugia de minima invasién ESP 15
veterinaria de Ifevet
Octubre Introduccion a la microcirugia exoscépica tubular lumbar ENG 10
Endoscopia terapéutica avanzada: diseccién submucosa y ENG 19
endoscopia del tercer espacio - 77 ed.
Procedimientos toracicos en modelos animales para médicos CAT 22
Urgencidlogos
Noviembre | Manejo de complicaciones en abordaje anterior toracico y ENG 22
abdominal del raquis. Taller in vivo en modelo porcino - 8?
ediciéon
Piglab hernia: Lap wall diver ESP 18

Total cursos: 16 (5 INT, 4 ESP, 7 CAT) Total asistentes: 272




