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Plaza de investigador tenure track de la Accion Estratégica
Espafiola en Salud 2024 (convocatoria AES2024/Miguel Servet)

Fecha tope

05/02/2024

Institucion

Instituto de Investigacion Biomédica de Lleida, Fundacidn Dr. Pifarré (IRBLleida)

Busca de candidatos/se para la convocatoria competitiva Accion Estratégica en Salud 2024.
Posicion Miguel Servet.

Referencia: 003-24
1. OBIJETIVO DE LA CONVOCATORIA.
El IRBLleida busca uno/a candidato/a destacado/da para solicitar un contrato Miguel

Servet dentro de la convocatoria competitiva Accidn Estratégica en Salud 2024, del

Instituto Nacional de Salud Carlos III (ISCIII).

La informacion completa de la convocatoria puede encontrarse aqui:
https://www.isciii.es/quehacemos/financiacion/solicitudes/paginas/default.aspx

2. DESCRIPCION DEL IRBLLEIDA.
El Instituto de Investigacién Biomédica de Lleida (IRBLleida) es un centro de investigacion
situado en la ciudad de Lleida, Espafia. Se cred en 2007 como un proyecto conjunto de la
Universitat de Lleida y el Hospital Universitario Arnau de Vilanova. El objetivo del instituto
es promover la investigacién y la innovacidn en el campo de la salud, centrandose en la
investigacion biomédica relevante para la sociedad. El IRBLIeida estad formado por mas de
400 investigadores/as, entre médicos, cientificos y personal de apoyo. El instituto esta

organizado en grupos de investigacion, cada uno de los cuales se centra en una area de
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investigacion especifica. Estas areas incluyen la investigacidn del cancer, las neurociencias,

las enfermedades infecciosas y las enfermedades cardiovasculares, entre otras.

Uno de los puntos fuertes del IRBLleida es su compromiso con la investigacion
translacional. Esto significa que el instituto colabora estrechamente con hospitales y otras
instituciones sanitarias para desarrollar nuevas terapias y tratamientos para varias
enfermedades.

Gracias a este enfoque, el instituto es capaz de llevar los resultados de sus investigaciones
fuera del laboratorio y al mundo real, donde pueden tener un impacto directo en la
atencion al paciente.

El IRBLleida ha establecido un programa tenure track para incorporar a los
investigadores/as Miguel Servet que finalizardn su contrato de cinco afios con una
evaluacidn positiva por parte del ISCIIl. Una vez que el investigador/a obtenga una plaza de
investigador sénior/ en nuestro instituto, sera evaluado/da cada cinco afios por el Consejo
Cientifico del ICS. Dependiendo del resultado de la evaluacion, el investigador/a podra ser
promocionado/da econdmicamente o se le mantendra en el mismo rango salarial.
Eventualmente, si el resultado de la evaluacion no es positivo, se pondran en marcha
acciones especificas para ayudar el investigador/a a mejorar sus resultados en un
determinado periodo de tiempo e intentar evitar la interrupcién de su contrato.

Informacidén adicional:

- Pagina web:https://www.irblleida.org/es/

3. CRITERIOS DE ADMISIBLIDAD DE LAS PERSONAS CANDIDATAS.

- Doctorado en Biologia, Biomedicina, Bioinformatica o similar.
- Los candidatos tienen que cumplir al menos uno de los siguientes requisitos:

1. Haber obtenido el doctorado en biomedicina o ciencias de la salud entre el 1 de
enero de 2012 y el 31 de diciembre de 2019 (el periodo puede incrementarse a
causa de permisos parentales). Se puede encontrar informacion mas detallada
en (convocatoria Miguel Servet).

2. Haber finalizado su contrato Sara Borrell o estar en su tercer afio de contrato

Sara Borrell.
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3. Haber finalizado su contrato Rio Hortega, o estar en su segundo ano de contrato
Rio Hortega y haber obtenido su doctorado.
- Los solicitantes tienen que comprobar cuidadosamente su CV con las condiciones

especificas de elegibilidad de la convocatoria.

4. PERFIL DEL CANDIDATO:

Estamos interesados a reclutar cientificos y cientificas capaces de liderar sus propias lineas
de investigacidn, ya sea formando un nuevo grupo de investigacion o incorpordndose a un
grupo ya existente en nuestro instituto. En cualquier de los dos casos, valoraremos
especialmente que las nuevas lineas de trabajo sean complementarias y capaces de

generar sinergias con las lineas de trabajo del resto de investigadores/as del centro.

5. MERITOS ADICIONALES QUE SE VALORARAN:

- Participacidon en proyectos de investigacion, movilidad y méritos complementarios.
- Excelente nivel de inglés hablado y escrito y excelentes habilidades de
comunicacion cientifica

- Motivacidén, independencia y capacidad para trabajar en equipo

6. PROCESO DE SELECCION:

El proceso de seleccion constara de dos fases. Una primera fase eliminatoria en la cual se
valorardn los méritos curriculares de la persona candidata. Aquellas personas que superen
la primera fase tendran que realizar una entrevista justificando su interés en incorporarse

al IRBLleida y su capacidad para generar colaboraciones y sinergias con los grupos de
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investigacion del instituto. Los detalles del proceso de seleccion se comunicaran a las

personas candidatas que muestren interés a participar en la convocatoria.

7. COMO PRESENTAR LA SOLICITUD:

Se tendrd que presentar una carta de interés antes de las 15.00 horas del 31 de enero por
correo a: projects@irblleida.cat indicando claramente en el asunto del correo la referencia

"003-24".

8. PERIODO DE PRESENTACION DE CANDIDATURAS:

Presentacion de expresion de interés: Finaliza a las 15.00 horas del dia 31 de enero de

2024.

Presentacion de documentos para priorizacion: Finaliza a las 15.00 horas del 5 de febrero

de 2024.

Plazo de presentacion de solicitudes Miguel Servet: 5 de marzo de 2024
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