PROCEDIMIENTO DE

CONTRATACION

LABORAL

IP/ RESPONSABLE DE AREA

Rellenar el documento de solicitud de contratacion y enviarlo a
recursos humanos de IRBLIeida (rrhh@irblleida.cat), con veinte dias
de antelacion a la contratacién, como minimo

RECURSOS HUMANOS

Revision de la solicitud y comprobacién que hay saldo suficiente en

el proyecto

DIRECCION/ GERENCIA

Aprovacion de la solicitud

RECURSOS HUMANOS

Preparacién y publicacién de la oferta (minimo 15 dias publicada)

COMITE DE SELECCION

<Recepcion de CV
+Valoracion de candidaturas
-Entrevistas

«Comunicacién del resultado de la seleccién a recursos humanos

RECURSOS HUMANOS

-Acta de adjudicacion

+Publicacién de la resolucién

+Resultados de la valoracion a todos/as los/las candidatos/as
-Tramitar la contratacion

-Acogida del/de la nuevo/a trabajador/a



